
公司及职务     好欢螺 ｜ 市场总监

吕婷

TMA⼗周年——移动营销杰出⼈物



市场推⼴活动策划及执⾏新品上市管理

品牌故事和品牌价值的确⽴

服务过四家⾏业标杆企业

根据公司战略制定市场和品牌策略

个⼈⼯作经历及过往成就

具有较强的市场洞察⼒，熟悉消费者调研⼯作；9年的团队管理经验，注重团队协作；



现有⼯作成就

CURRENT
WORK ACHIEVEMENTS



好欢螺
夯实品牌资产及背书，引领市场趋势，

创新消费者需求，引导产业链发展， 

延续品牌⽣命⼒

坚持内容为王 在各媒体平台不断输

出原创内容，树⽴品牌调性及形象

联名、周边线下路演、展会、快闪

活动，与消费者近距离接触，持续

增强品牌曝光，提高品牌好感度

好欢螺跨界航天万源，成为“⾸个与

航天万源合作的螺狮粉品牌”，获得

全⽹曝光超过3亿，互动量超过千万

中国航天
跨界营销



品牌塑造



VI塑造





品牌推⼴



中国航天跨界营销



中国航天跨界营销



过往⼯作成就

PREVIOUS
WORK ACHIEVEMENTS



助⼒君乐宝品牌知名度不断攀升，在乳制品⾏业成为第31

君乐宝

引领低温奶⾼端线市场份额提升

推动以内容营销/数字营销及产品/品牌与传统电商的紧密协作3
开创纯享⽆添加酸奶升级及悦鲜活/简醇的产品/品牌建设

引进代⾔⼈明星营销/公关活动，品牌推⼴与渠道的强联动/整合5



君乐宝 纯享⽆添加酸奶全新升级发布会



君乐宝《纯享时光遇上AI》获得奖项

2021⼤中华区艾菲奖

AI营销赛道-铜奖

2021上海国际⼴告奖

百度AI创想季创意领航组银奖

百度⾦熊奖创意营销奖

百度创新营销峰会

2020最具成⻓⼒乳业品牌

⾦触奖

MD5 AI与科技营销类“银奖”



助⼒妙可蓝多市占率36.4%，在奶酪品牌中取得了领先的优势1妙可蓝多

引领品牌忠诚度为47.6%，在整体的奶酪消费⼈群中，⽐例最⾼

品牌知名度以绝对的优势稳居第13
开创以抖⾳为代表的新电商渠道/内容营销/数字营销及品牌与传统电商的联动赋能

推动与建⽴市场推⼴活动及规范化终端体系标准5
搭建品牌整合营销/品牌公关体系，建⽴品牌资产资源库为品牌的持续发展提供了源动⼒



引领果倍爽逆势增⻓ 106.3% ，引领少⼉果汁饮料增⻓7.7%1

华彬集团（红⽜）

果倍爽品牌份额占⽐达  ，成为少⼉果汁饮料第⼀品牌

推动Vita Coco细分⼈群的精准定位及推⼴，

进⾏Voss的消费者洞察，产品定位延展3
开创品牌跨界合作模式，搭建⽣动化物料体系，建⽴适合品牌阶段的营销

模式，为新的品牌/产品推⼴提供了新思路



完善推⼴⼈员梯队建设，打造三级推⼴体系1伊利

费⽤梳理：梳理经销商费⽤，通过对⼈员，陈列，促销每⽉规划，提⾼费

⽤使⽤效率

标准化⽣动化规范：制定了货架，冰船，⽴式冰柜陈列图并要求渠道推进执⾏3
主题活动开展：对重点品项进⾏活动规划（点亮终端⽅案/畅轻突击队/再来⼀瓶

活动/区域⼀体化），双节，CNY 等活动有效开展落地执⾏

导购管理：规范—导购教学短⽚，导购⼿册及在岗卡，梳理—导购架构及薪资，

⼈员设⽴，专业性—导购技能⼤赛；制定全⾯的《终端导购管理办法》，2013 年

业绩同⽐增⻓ 25%，14 年⼀季度业绩达成平均 115%5



突出贡献

OUTSTANDING
CONTRIBUTIONS



在该领域提出了创新性的⽅法论，倡导及推动

三位⼀体营销策略 品牌资产论 CPROB理论等

在⻝品⾏业不仅是乳品的品类创新、品类领导者的缔造者，

⽩⽪书、⾏业标准的建⽴推动者，也是⼉童果汁饮料市场细分、⾼端⽔占位，品牌塑造的开拓者，

更在螺蛳粉⾏业的整体推动起到了⾄关重要的作⽤。



带领公司的贡献

市占率，品牌知名度、认知度

稳居⾏业第⼀

赋能⽣意



部⻔成绩
A 品牌知名度、美誉度，逐步提升

B 夯实品牌基础和背书，引领⾏业强势发展

C 在企业责任、公关公益⽅⾯以身作则，赋能业务

及⽣意，助⼒企业快速增⻓



业内评价

良好的个⼈形象和素养，专业技能或业务⽔平优秀，为公司业务创造更多机会和效益，受公司客户及合作企

业好评，为公司创造出较好的品牌效益或社会效益;⼯作认真负责，积极主动，爱岗敬业，乐于助⼈，与同事

相处融洽，业务知识扎实，是我们得榜样。

此优秀员⼯⼯作认真负责、⼯作积极，热情周到，对⾏业的认知、专业能⼒有⽬共睹，关⼼赋能团队每⼀位

成员；爱岗敬业乐于助⼈，与同事相处融洽，对本职⼯作兢兢业业，锐意进取，起榜样作⽤。

⼏个⼤型活动中有过接触和合作，吕总平易近⼈、对⾏业有独到的⻅解，能以⼩博⼤，⾃身有很强的实战经

验、洞察精准，负责过很多获奖作品，也是各⼤营销奖项的评委。


