
项目目标

东风Honda CR-V职场年终盘点大会

u 品牌名称：东风Honda

u 所属行业：汽车及交通运输类

u 执行时间：2022.12.15-2023.01.13 

u 参选类别：内容营销类



项目背景

东风Honda 全新一代CR-V焕新升级，作为SUV市场

上的先驱，历经18年积累，希望通过这一次的产品焕

新升级带来新的生机。

CR-V作为一款大众熟悉的经典车型，通过本次营销，

能否打破车型固有形象，让消费者对全新一代CR-V

有全新的认知和好感，是本次是营销中所面临的挑战。



项目目标

希望在年终节点，聚焦于“职场人群”—

—CR-V的目标群体，通过事件营销建

立情感沟通，引发消费者共鸣，抢占用

户心智，让消费者对全新一代CR-V的

产品力升级有全面认知，夯实CR-V作

为SUV新生活定义者的产品定位，以及

更有活力、更先进、更高品质的产品新

形象有好感度，从而参与预约试驾留资。

产品力强化

产 品 升 级 卖 点 的 深 度 种 草

0 2

品牌力提升
提升消费者对品牌的认知度

0 1

销售线索收集
助 力 品 牌 达 成 销 售 目 标 ， 实 现 品 效 合 一

0 3



传播洞察

媒体洞察
2022年 是 一 个 特 殊 的 年 份 ， 全 国
疫 情 爆 发 ， 职 场 风 雨 变 幻 ， 裁 员
潮 、 失 业 潮 给 职 场 人 带 来 诸 多 的
不 确 定 性 ， 让 他 们 面 临 更 大 的 压
力 和 焦 虑 。

喜 马 拉 雅 用 户 数 据 洞 察 发 现 ，
2022年 有 1 ,000万 +年 轻 人 在 早 通
勤 时 段 收 听 播 客 内 容 ， 7 65万 职
场 人 收 听 个 人 成 长 提 升 类 内 容 ，
站 内 个 人 成 长 和 教 育 培 训 类 专 辑
超 1 4 6万 张 ， 同 比 增 幅 约 23% 。

用户洞察
用 户 调 研 发 现 ， 预 定 C R -V的 车 主

年 龄 段 主 要 为 26-35岁 的 中 等 收

入 “ 职 场 人 群 ” ， 他 们 奋 斗 、 务 实 和

乐 观 ， 懂 得 把 握 工 作 与 生 活 之 间

的 平 衡 ， 努 力 进 取 的 “ 生 活 定 义 者 ” ，

C R -V作 为 他 们 奋 斗 路 上 最 佳 动 力 ，

助 力 他 们 在 忙 碌 奔 波 的 生 活 里 ，

以 积 极 正 面 的 生 活 态 度 面 对 坎 坷 ，

开 启 全 新 的 生 活 。

产品洞察
全 新 一 代 C R -V产 品 力 全 新 升 级 ：

Honda  S E NS I NG 360带 来 更 安 全 、

24 0TU R B O 直 喷 发 动 机 更 强 动 力 、

新 增 七 座 带 来 更 大 空 间 、 R e a l -

T i m e  AWD智 能 四 驱 系 统 更 平 稳 、

AI 语 音 助 理 更 便 捷 、 B O S S 音 响 更 优

体 验 。 在 不 确 定 的 大环境带 来 新 动

力 、底气和 新 生 活气象的 确 定 性 ，

让歧途变 为坦途， 助 力 更 多 职 场 人

更笃定 的 开 启 全 新 一 年 。



传播洞察
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*数据来源：喜马拉雅&车载APP 2022年

职场提升类专辑收听榜
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个人成长

——关注职场领域内容的白领群体——

根据东风Honda CR-V的同级别竞品车型车主在喜马拉雅APP和车载APP的画像分析得出，

本次传播的核心目标人群是24-40岁、分布在二线/三线城市、收听兴趣为职场提升类内容的白领群体。



传播策略

根据目标人群在喜马拉雅的收听偏好，邀请头部职场圈层大咖史欣悦X陈铭，聚焦职场热议的话题，发起年终职场盘点大会，

围绕白领人群聚焦的职场话题，开展线上内容营销为CR-V感性种草，提升新车上市声量，吸引潜在购车用户兴趣关注，实现留资转化。

发起一场职场年终盘点大会，鼓励职场人一起奔赴所向，做新生活定义者。

聚

焦

聚合站内职场大咖
发起年终职场热议话题
吸引TA兴趣与注意力

主题内容口播植入
传递CR-V车型亮点
潜移默化影响TA心智

影

响

影响潜客购车决策
VIP会员福利

促进销售线索搜集

共

鸣



亮点回顾

01

通过发起一场走进职场人心声的年终盘点

大会，聚焦职场热议的话题，邀请各行业

大咖做职场人的群体表达，共同探讨2022

年职场、家庭、学业、人生发展等延展话

题，为焦虑迷茫的职场人指点迷津，提升

消费者对产品的好感度，建立深度情感连

接。

品牌大曝光

02

以内容引发共鸣，持续传递CR-V车型核心

价值和产品亮点，助力CR-V的正能量产品

精神声入人心，巧妙将产品升级卖点与职场

场景结合，既强化了车型升级亮点，又能传

递对职场人在新的一年职场发展的正能量激

励和祝福，让消费者对产品卖点记忆深刻。

产品力种草

03

联动喜马拉雅VIP会员卡权益资源，以平

台职场赛道海量优质付费专辑内容强势赋

能，刺激意向购车用户完成线索收集行为，

助力品牌达成销售目标，实现品效合一。

销售线索搜集



媒介&执行

蓄势期 直播期 延续期

引流跳转线索搜集：东风Honda CR-V品牌官网

站 内 外 宣 推 发 酵

《 职 场 年 终 盘 点 大 会 》 东 本 C R - V 特 别 专 场 直 播

时间
节奏

传播
内容

史欣悦
著名律师/律所合作人/职场导师

陈铭
著名辩手/主持人

谭丽晨
职场新人代表

梦梦
职场新人代表

荟聚各大领域职场前辈和新人，年终盘点大会直播带来精神食粮
节 目 声 音 流 节 目 特 刊

高频触达目标人群
直播内容永久沉淀

线索
搜集

兼具学术背书和公众表达力的影响力职场前辈，对话来自不同知识领域的职场新人，

探讨时下我们关心的职场和就业话题，从不同角度带来新知哲理和智慧启迪。

在思考与共鸣的力量中感受品牌价值，将“新生活定义者”的产品理念融入精神内核，传递全新一代CR-V的车型定位。

在不确定的就业大环境中，给消费者带来新的动力、新的底气、和新的生活气象的确定性，让歧途变为坦途，助力更多职场人更笃定的开启全新一年。

12月15日-12月28日 12月29日 12月30日-1月13日



媒介&执行

CR-V直播专场

场次 第一场 第二场 第三场 第四场 第五场

观众数 6.6万 7.6万 8.2万 11.5万 7.4万

直播时间：2022年12月29日

定制主题：【听我说，谢谢你】2022年，你最想感谢的人是谁？

喜马拉雅职场年终盘点大会，听各行各业的职场人分享属于你的2022。

让重要的感谢不留遗憾！

直播嘉宾： 史欣悦-知名律师，《令人心动的offer》带教导师、陈铭-主持人/知名辩手

直播权益：直播片头口播、中插口播、直播间背景车图及logo露出

直播海报 片头口播
（可点击收听）

中插口播
（可点击收听）

CR-V直播数据

观众人数：11.5万

收获喜爱值：702

CR-V专场直播相较本次职场季其他

场次观众人数最多，表现较佳。



媒介&执行

直播开始口播15秒/1次

直播中插口播45秒/1次

职场导师为CR-V口播合作嘉宾口播：史欣悦

直播开始口播：
本场直播由东风Honda全新一代CR-V冠名播出 
职场前路不，全新一代CR-V与你一路同行，相
伴始终。 

直播中插口播：

再次感谢东风Honda全新一代CR-V对本期直播的大力支持。

全新一代CR-V引领科技不断进化，见证每位职场人的成长

蜕变。 Honda SENSING 360安全超感，全球首发，高阶智

能配置，时刻预判，减少隐患， 给予每次出发向前的安全

底气！ 18年的相伴，260万用户的共同信赖，无论何时何地

，CR-V伴您惬意驾驶每段人生旅程。 

直播间公告露出品牌信息

品牌logo、文案、车图露出

主播间挂件跳转职场季专区

邀请史欣悦和陈铭对话，为职场人分享职场心得

与干货，通过话题软植，在不同使用场景演绎

CR-V产品的升级点，加强消费者对产品的认知。



媒介&执行

幸运词part车型展示

六大幸运签

节目口播

甄选站内职场优质节目对应幸运关键词，并在节目中加入

口播以及幸运签下方植入车型亮点，增强用户记忆。

车型亮点及车图植入

2023事业幸运签用户趣味互动，
趣味植入产品升级卖点。



媒介&执行

社媒直播海报 微博宣发 喜马站内资源导流 短信推送

多渠道多资源宣推扩散，扩大直播活动信息曝光，喜马微博进行转发有奖活动，用户互动效果远超出其他场次。

来源渠道 推广内容 转发 评论 点赞 阅读

微博数据

主活动 8 8 20 144,000

第一场 4 6 17 124,000

第二场 5 15 27 122,000

第三场 8 14 22 85,000

第四场（CR-V） 221 300 246 125,000

第五场 5 6 15 78,000

微博数据



媒介&执行

开屏 首页焦点图个人成长弹屏 首页搜索

会员频道-打工人&个人成长touch 首页touch 搜索热词

宣推素材-跳转职场季专区

• 站内利用喜马大数据精准分析，捕捉目标潜客收听路径，触达潜在，扩大车型曝光导流活动专区。

• 站外PR发声——线下发布会、官方媒体、经销商矩阵、喜马拉雅官方社媒等渠道内容扩散。



媒介&执行

头图车型展示 车型展示、留资抽奖

品牌H5在职场季专区底部banner处跳转，以及宣推资源的广告双入口处进入，以喜

马会员作为奖品，吸引用户参与预约试驾抽奖活动。

资源宣推入口专区入口



效果&反馈

产品力强化

产 品 升 级 卖 点 的 深 度 种 草

0 2

品牌力提升
提 升 消 费 者 对 品 牌 的 认 知 度

0 1

销售线索收集
助 力 品 牌 达 成 销 售 目 标 ， 实 现 品 效 合 一

0 3

项目总曝光5929w+ 

专题页PV7w+ 

预约试驾页PV8.7w+ 超预期目标完成率 296%

收集线索数1774 

车型硬广总曝光5457w+ 超预期完成率 108%

车型专场直播总观众人数 41.3w+ 

超同期直播平均收听人数120%以上


