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公司简介

发展历程：映盛中国的前身“武汉国信安达信息技术有限公司”于2003年成立，致力于助力多个
品牌客户获取良好的商业回报。基于良好的业务成长趋势，武汉国信安达于2008年分别入驻上海、
北京成立作业实体，正式用映盛命名公司，寓意为映于思盛于行。2013年“武汉国信映盛互动技
术有限公司”、“北京映盛广告有限公司”与“上海映盛广告有限公司”合并为一家公司，2017
年正式将公司名称变更为“上海映盛网络技术股份有限公司”，同步为华中，华北，华东地区客
户提供数字营销服务。

公司规模：公司现有400余人精英团队，服务客户遍布全国；团队人员平均年龄28岁，博士学历
员工15位，硕士学历员工达31位，核心管理层均拥有12余年互联网从业经验。

团队架构及核心业务：映盛中国由武汉映盛、北京映盛、上海映盛和广州映盛四大实体联合组成。
武汉国信映盛提供战略规划、研发、执行、数据等全线资源；北京映盛负责媒介中心业务；广州
映盛负责新业务拓展和客户服务团队；上海映盛为中国区本部，汇聚最优质的客户服务团队、策
略团队、设计团队、内容营销团队、市场团队、新媒体研究团队与商务团队。



核心优势

公司业务主要分为六大业务版块：

用户运营：会员营销、粉丝营销、社群营销、Social-CRM；

口碑营销：保客资产管理、社区营销 、口碑事件营销；

EPR整合营销：品牌传播策略及运营管理、公关活动/事件策划及执行、网络舆情管理：监控、舆情处理、危机公关；

社会化媒体营销：社会化平台建设与运营、自媒体管理、 KOL、KOC、名人明星等资源管理及社会化整合营销；

短视频营销：短视频阵地运营、网络直播策略及运维、资源整合投放策略、视频内容制作；

数字渠道建设：品牌/产品网站建设及运营、移动平台开发,包括WAP站点、APP应用、HTML5站、微信应用平台等、

Minisite建设及运营；

服务优势：映盛中国20年专注互联网&移动互联网营销领域；拥有完备的互联网整合营销方法论体系；具有行业领先

的技术研发能力，自主研发了多套专利系统平台，荣获国家863计划支持及科技部嘉奖。自主知识产权的大数据平台，

打通从数据监测，到数据分析，到数据应用的全程信息流与业务流，可实现营销全过程的系统化管理。



年度表现

近十年，映盛中国努力践行“以真实用户为中心”的创新移动营销理念， 以数据为驱动构建“私域”
渠道，将用户从公域转入私域，在零距离的亲密氛围下，遵循用户需求设置运营活动、规则，并施以价
值留存孵化，最终达成互动与转化的行为，为客户带来巨大价值，引领移动营销前端潮流，得到业界媒
体与行业同仁的广泛认可。

在此基础上，开发了基于企业微信体系的用户运营智能化平台——映盛Social CRM系统，利用数据和
技术构建用户分层体系，定制分层用户的精细化运营内容，有效实现用户画像和需求的精准洞察，实现
精准个性化的沟通施策，以用户增长思维助力用户价值转化，为客户塑造品牌形象，优化口碑，赢得竞
争优势。

此外，映盛中国将营销理论体系以“演讲+实体出版物”方式，发表《媒介化产品营销成为营销新趋势》
《链路人格化 赋能营销增长新路径》的专题演讲，出版企业品牌冠名的微信营销书籍《微信营销360度
指南》，该出版物已获数字营销业界普遍关注，权威数据报告供应商DCCI，以及权威行业刊物《互联
网周刊》均为此出版物提供鼎力支持，并且获取业界内高度推荐。



年度表现

• 所获奖项：
• 2003年至今，映盛始终专注互联网和移动互联网营销领域，持续为客户提供充足的资源、合

适的平台、良好的服务，树立起品牌良好的口碑和声誉，得到政府部门、业界媒体、行业同仁、
服务客户的广泛认可。

• 以下仅列部分
• ①政府嘉奖类：国家863计划资金支持和科技部专项嘉奖；2021年度上海市1430家“专精特新”

企业；武汉市人力资源和社会保障局认证的武汉市大学生实习实训基地；董事长谭运猛当选武
汉广告协会评选的四十年卓越人物；

• ②行业荣誉类：先后斩获长城奖、虎啸奖、广告主奖、金鼠标奖等178项行业权威奖项，其中
金奖25项，银奖20项，铜奖23项，优秀案例奖15项，最佳营销案例奖19项，提名奖4项，入围
奖1项；

• ③客户认可类：2022年荣获吉利汽车集团有限公司 “优秀供应商”；2021年荣获东风汽车集

团有限公司“年度十佳短视频账号”； 



合作的主要客户


